
รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

**************************** 

เทศบาลต าบลปทุมราชวงศา ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยยึดหลักความโปร่งใส 
คุ้มค่า มีประสิทธิภาพ และสามารถตรวจสอบได้  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ เพื่อสนับสนุนการด าเนินงานตาม
ภารกิจของหน่วยงาน รวมทั้งสิ้น 833 งาน/โครงการ วงเงินงบประมาณรวมทั้งสิ้น 15,669,938.11 บาท โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

1. จ านวนโครงการจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจา้ง 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จ านวน งาน/โครงการ 
     วิธีเฉพาะเจาะจง 831 
     วิธีคัดเลือก 1 
     วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนกิส์ (e-bidding 1 
     วิธีตลาดอิเล็กทรอนกิส์ (e-market) - 

รวม 833 
 

2. จ านวนงบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง งบประมาณ (บาท) 
     วิธีเฉพาะเจาะจง 10,146,938.11 
     วิธีคัดเลือก 780,000.00 
     วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนกิส์ (e-bidding) 4743,000.00 
     วิธีตลาดอิเล็กทรอนกิส์ (e-market) - 

รวม 15,669,938.11 
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แสดงเป็นแผนภูมิและกราฟ 
********************** 
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   3. ปัญหา / อุปสรรค 
1. โครงการบางประเภท มผีู้ประกอบการยื่นเสนอราคาเพียงรายเดียว ท าใหก้ารแข่งขันด้านราคามจี ากัด 
2. ผู้ประกอบการในพื้นที่มจี านวนจ ากัดในบางประเภทงาน โดยเฉพาะงานกอ่สร้างเฉพาะด้าน 
3. ปัญหาเรื่องระยะเวลาในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเร่งดว่น กระช้ันชิดในช่วงเวลาใกล้สิ้นปีงบประมาณสง่ผลใหเ้กิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาดใน

การด าเนินงานได้ 
4. การจัดท าราคากลางบางโครงการต้องใช้ข้อมูลอ้างองิจากหลายแหลง่ ท าให้ใช้เวลาในการรวบรวมข้อมลู 
5. ระบบ e-gp ท างานขัดข้องไม่ต่อเนือ่งและมีการปรับปรงุ Web site เป็นประจ าท าใหเ้กิดความล่าช้าต้องใช้เวลานานในการปฏิบัตงิาน 

   4. ข้อเสนอแนะ 
1. ส่งเสรมิและประชาสัมพันธ์ให้ผูป้ระกอบการในพื้นทีเ่ข้ารว่มลงทะเบยีนในระบบ e-GP เพิ่มมากขึ้น 
2. เผยแพร่ข้อมลูแผนการจัดซื้อจัดจ้างล่วงหน้า เพื่อเปิดโอกาสใหผู้้ประกอบการเตรียมความพร้อมและเข้าร่วมแข่งขันได้มากข้ึน 
3. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าทีผู่้ปฏิบัตงิานด้านพัสดอุย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ส่งเสรมิการใช้ระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในการบรหิารจัดการด้านพสัดุ เพื่อลดข้ันตอนและเพิม่ความโปรง่ใสในการด าเนินงาน 


