




             การประชุมซักซ้อมแนวทางการปฏิบัตงิาน 
   ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสและร่วมแสดงออก   
เชิงสัญลักษณ์ตามประกาศเจตจ านง นโยบาย (No Gift Policy) 

วันที่ 14 มกราคม พ.ศ.2568 นายปราโมทย์ อินลี นายกเทศมนตรีต าบลปทุมราชวงศา 
มีการจัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ ส าหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้างทั่วไป รวมทั้งลูกจ้างประจ า เพ่ือเสริมสร้างความรู้ และถ่ายทอดนโยบายเกี่ยวกับ (No Gift Policy)   

ซึ่งภายหลังการแจ้งนโยบายเร่งด่วนเกี่ยวกับงาน และรับทราบสาเหตุปัญหาในการ 
ปฏิบัติงานจากหัวหนา้ส่วนราชการต่างๆแล้ว ได้มีการชี้แจง/อบรมสอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม 
และจริยธรรม ในการปฏิบัติงาน หลักการในการครองตน ครองคน ครองงาน เพ่ือปลูก จิตส านึกให้
พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ า  และพนักงานจ้างทั่วไปทุกคน เกิดส านึกรักและเคารพในอาชีพหรืองาน
ที่ตนรับผิดชอบ โดยต้องมีมาตรฐานทางคุณธรรม และจริยธรรมในหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส 
ด้วยการยึดมั่นในจรยิธรรมของความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างเตม็ภาคภูมิ ซึ่งจะน ามาซึง่การปฏิบัติหน้าที่
ราชการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใสตรวจสอบได้  ซึ่งบรรยากาศ ในการบรรยาย/อบรม คณะ
ผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างทั่วไป และ ลูกจ้างประจ า  ต่างรับทราบและให้
สัตยาบันร่วมกันที่จะยึดมั่นและยึดถือเป็นแนวปฏิบัติต่อไปอย่างเคร่งครัด   

 โดยในตอนท้ายจึงร่วมกันแสดงออก เชิงสัญลักษณ์  ในการประกาศตนว่า เทศบาลปทุม
ราชวงศา  รวมทั้งเจ้าหน้าที่ทกุคน  ทุกระดับ  จะต่อต้านการทุจริต และประพฤติ มิชอบอย่างเต็มรูปแบบ  
ปฏิญาณ และประกาศตนว่า จะปฏิเสธการรับของขวัญ และของก านัลทุกชนิด อันเกิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ 
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